(28.06.2024 giin ve 07 sayih Senato Karari)
(29.01.2010 giin ve 01 sayih Senato Karar)

ATILIM UNIVERSITESI
AKADEMIK DANISMANLIK
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag-Kapsam-Dayanak-Tanimlar

Amag

Madde 1 — Bu Yonergenin amaci; 6grencilere verilecek her tiirlii akademik danigmanlik
hizmetlerine iliskin uygulama esaslarin1 ve danismanlik hizmetlerinin yliriitiilmesinde;
dekanlik/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu miidiirliikleri, boliim baskanliklari, (28.06.2024 giin
ve 07 sayih Senato Karari) akademik danigmanlar1 ve §grencilerin uymasi gereken usul ve
ilkeleri belirlemektir.

Kapsam

Madde 2 — Bu yonerge Atilim Universitesi dgrencilerine verilecek akademik danigmanlik
hizmetlerinin amacina; faaliyet alanlarma, yonetim organlar1 ve gorevlerine ¢alisma usul ve
esaslarma iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
Madde 3 — (28.06.2024 giin ve 07 sayih Senato Karar1) Bu yonerge 2547 sayili Kanunun
22. maddesinin (c) bendi ve 14. maddesine ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlar
Madde 4 — Bu y6nergede gecen,

a) Akademik Danisman: Bolimiin 6gretim elemanlar1 arasindan, ilgili bolim bagskani
tarafindan (0ncelikle 6gretim tiyeleri ile 6gretim gorevlileri arasindan segilmek kaydi ile)
gorevlendirilen, 6gretim elemanlarini,

b) Boéliim: Atilim Universitesi fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu ve boliimlerini,

c) Bolim Baskan:: Atilim Universitesi fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu bolim
baskanlarini,

d) Damigsmanlar Kurulu: Bolim baskanmin baskanliginda, bolimdeki akademik
danismanlardan olusan kurulu,

e) Dekan/Miidiir: Atilim Universitesi fakiiltelerinin dekanlarmi ve yiiksekokul/meslek
yuksekokulu midarlerini,

f) Fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu: Atilm  Universitesi fakiiltelerini,
yuksekokullarmi/meslek yiiksekokullarini,

g) Ogrenci: (28.06.2024 giin ve 07 sayih Senato Karar1) Atihm Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi kapsaminda olanlari,

h) Rektorliik; Atilim Universitesi Rektorliigiinii

i) Universite; Atilim Universitesini,

J) Yonerge: Akademik Danigmanlik YOnergesi’ni
ifade eder.



IKINCI BOLUM
Damsmanhk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Akademik danmismanhk hizmetinin amaci

Madde 5 — (1) Akademik Danigsmanlik hizmeti ile 6grenciler, egitim 6gretim basta olmak
iizere, mesleki acidan bilinglendirilir, Universite, fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu
olanaklar1 hakkinda bilgilendirilir, basar1 ve basarisizlik durumunda yonlendirilir, ders
secimlerine yardimci olunur, (28.06.2024 giin ve 07 sayih Senato Karari) yasanan sorunlarin
¢cozimlerinde yol gosterilir. Bu hizmet yirGtulirken fakulte/ylksekokul/meslek yuksekokulu
ve yonetimleri asagidaki gorevleri yerine getirirler.

Fakulte Dekan/Y Uiksekokul/Meslek Ylksekokulu Mudurlerinin gorevleri

Madde 6 — (1) BOlum Baskanlar1 tarafindan gorevlendirilen, akademik danigsmanlarin,
danismanlik yiiklerinin adil dagitilmasini saglamak. (28.06.2024 giin ve 07 sayilh Senato
Karar1) Bunyesinde boélim/program bulundurmayan Fakiiltelerde ayni siire¢ Dekanlar
tarafindan ytriitiilir.

(2) Akademik damismanlik hizmetinin = verilmesi konusunda, bolim baskanlarmi
bilgilendirmek.

(3) Akademik danigsmanlikla ilgili sorunlar1 ¢6zmek igin gerekli caligmalar1 yapmak ve
tedbirleri almak.

(4) Her egitim 6gretim yili sonunda, BOlum Baskanliklar1 tarafindan iletilen Danigsmanlar
Kurulu Raporu’ndaki sonuglari, bir rapor halinde Rektorliige bildirmek.

B6lim Baskanlarinin gorevleri
Madde 7 — (1) Her egitim 6gretim donemi basinda, (28.06.2024 giin ve 07 sayih Senato
Karar) boliime yeni baslayan 6grencilere akademik danigman atanmasimi saglamak, donem
icerisinde ilgili atamalar1 ve danigsmanlar arasindaki 6grenci dagilimlarmi kontrol etmek ve
gerekli durumlarda giincellemek,

(2) Akademik Danigmanlar tarafindan ¢oziilemeyen sorunlari, fakiilte/yiiksekokul/meslek
yuksekokulu ydnetimine iletmek,

(3) Akademik danigsmanlik hizmetlerinin YOnerge geregince yerine getirilmesi i¢in akademik
danigmanlarm ¢alismalarini denetlemek ve danigsmanlik hizmetinin islerligini saglamak,

(4) Danismanlar Kuruluna baskanlik yapmak ve Danismanlar Kurulu tarafindan saptanan
sorunlarin giderilmesi i¢in hazirlanan raporu, fakiilte/yliksekokul/meslek yiiksekokulu ve
yOnetimine bildirmek,

(5) Akademik danigmanlarin, danigman goériisme saatlerini, haftada en az iki saat olmak {izere,
belirlemelerini ve bunun 6grencilere ilan edilmesini saglamak.

Damismanlar Kurulunun gorevleri

Madde 8 — (1) (28.06.2024 giin ve 07 sayih Senato Karar1) Danismanlar Kurulu, ilgili
boliimdeki/programdaki akademik danigsmanlardan olusur ve Fakiiltelerde Bolim Baskaninin,
Yiiksekokullarda ise Midiirliin bagkanliginda her akademik yilda en az bir kez toplanarak
akademik damigmanlik hizmetleriyle ilgili bilgi aligverisinde bulunur, 6grenci odakli iyilestirme
onerileri hazirlar. Biinyesinde boliim/program bulundurmayan Fakiiltelerde ayni siireg
Dekanlar tarafindan yiirtitGlur

(2) Her egitim 6gretim yili sonunda, akademik danigmanlik (28.06.2024 giin ve 07 sayil
Senato Karar1) kapsamindaki sorunlar ve  Onerileri igeren raporu Fakdlte
Dekanligina/Y iksekokul/Meslek Y uiksekokulu Midiirligiine iletmek tizere hazirlar.

Akademik danismalarin gorevlendirilmesi ve gorev siiresi



Madde 9 — (1) Akademik danigman, en ge¢ 6grencilerin ders kayit tarihlerinden bir hafta dnce,
fakilteler ve yuksekokullarda ilgili(28.06.2024 giin ve 07 sayih Senato Karari) Bolim
Bagkani tarafindan, blnyesinde bdlum/program bulundurmayan Fakiltelerde Dekanlar
tarafindan gorevlendirilir. Gerekli durumlarda, akademik danigman gérevlendirmesi ayni usulle
degistirilebilir.

Akademik danismanin gorevleri

Madde 10 — (1) Her akademik donemin basinda ders kayit ve ders ekleme-birakma, dersten
¢ekilme tarihlerinde biriminde hazir bulunmak, hazir bulunamayacagi kosullarda, (28.06.2024
giin ve 07 sayih Senato Karar1) Boliim Bagkaninin onay1 ile gorevini bir bagka 6gretim
elemanina devretmek ve durumu 6grencilere en ge¢ her donem ders kayit ders ekleme-birakma,
dersten gekilme tarihlerinden en az bir hafta énce duyurmak,

(2) Ogrencileri, Universite, Fakilte/Yuksekokul/Meslek Yiiksekokulu boliim olanaklar:
hakkinda bilgilendirmek,

(3) Ogrencilere mesleki agidan rehberlik etmek,

(4) (28.06.2024 giin ve 07 sayih Senato Karar1) Miifredat, dersler ve 6n kosullar hakkinda
ogrencileri bilgilendirmek, ders secimine yardimci olmak,

(5) Ogrencileri Universitenin ilgili ydnetmelikleri ve yonergeleri hakkinda bilgilendirmek,

(6) Ogrencilerin dersteki basar1 durumlarini izlemek, basarisizlik durumunda, basarisizliga yol
acan nedenleri arastirmak ve ¢6ziim getirmeye ¢aligsmak,

(7) Ogrencilerin ¢ziilemeyen sorunlar1 hakkinda, Blim Baskanlarini bilgilendirmek,

(8) Gerekli goriilen hallerde dgrencilerin psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri almalar1
icin ogrencileri Universite biinyesindeki Ogrenci Gelisim ve Damsma Merkezi’ne
yonlendirmek,

(9) (28.06.2024 giin ve 07 sayih Senato Karar1) Her yariy1l icin haftada iki saatten az olmamak
kaydi ile goriisme giin ve saatlerini 6grencilere ilan etmek,

(10) Danigsmanlar Kuruluna katilmak,

(11) (28.06.2024 giin ve 07 sayih Senato Karar1) Her egitim Ogretim yariyilinda, ders
kayitlar/ekleme birakma/dersten ¢ekilme tarihlerinde, 6grencilerin kayit olduklari/ekledikleri-
biraktiklari, cekildikleri dersleri, Atilm Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Smav Ydnetmeligine uygunlugunu kontrol ederek Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden akademik
takvimde belirtilen sureler icerisinde onaylamak, gerekli durumlarda duzeltilmek (zere
ogrencilere geri gondermek. Ders kayitlari ile ilgili yapilan igslemlerin onay sayfalarmdan bir
niishasini boliim sekreterligine iletmek, bir niishasini da kendisi tarafindan her 6grenci icin
acilacak 6grenci dosyasinda muhafaza etmek,

(12) (28.06.2024 giin ve 07 sayih Senato Karari) Her akademik yariyil sonunda ve/veya bir
sonraki yariyil kayitlar1 baslamadan danigsmanligini yaptigr 6grencilerin basar1 durumlarini
kontrol etmek ve basar1 durumu kotii olan 6grenciler ile gorliserek basarisizligin ¢oziimii i¢in
rehberlik etmek ve gerekli birimlerle iletisim ve koordinasyonu saglayarak 6grencileri
yonlendirmek.

Ogrencilerin gorevleri

Madde 11 — (1) (28.06.2024 giin ve 07 sayih Senato Karar1) Bolim/program miifredati, ders
icerikleri, &n kosullar hakkinda; hak ve sorumluluklariyla ilgili Universitenin ilgili yonetmelik
ve yonergeleri hakkinda bilgi sahibi olmak, Universite yonetmelik ve yonergeleri
dogrultusunda islem tesis edilecegini bilerek tim hukimleri kabul etmek ve bunlara uygun
davranmak,

(2) 1lan edilen goriisme giin ve saatlerine uymak, belirlenen saatler arasmda akademik
sorunlarin1 akademik danigmani ile paylagmak,

(3) (28.06.2024 giin ve 07 sayih Senato Karar1) Her egitim 6gretim donemi, ders kayit ders
birakma-ekleme, dersten cekilme tarihlerinde, Atilim Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yonetmeligine uygun olarak ders segmek, eklemek/birakmak, dersten
cekilmek ve segilen, eklenip/birakilan, c¢ekilinen dersleri, akademik danigmaninin onayi ile
belirlemek,



(4) (28.06.2024 giin ve 07 sayih Senato Karar1) Akademik danigmani tarafindan gerekli
gorilen durumlarda diizenlenecek olan yuz-yiize goriismelere katilmak.

UCUNCU BOLUM
Son Hukidmler
Yurarluk

Madde 12 — (1) Bu Yénerge, Atilim Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten
itibaren ylriirliige girer.

Yurttme )
Madde 13 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Atilim Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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